
Heimat im Herzen.

GEME INDEVERBAND  WEDEMARK

Zukunft im Blick.
100% Wedemark.



Zukunft gestalten. Heimat bewahren.

Das Wahlprogramm der CDU Wedemark zur Kommunalwahl 2026

1. Vorwort 

2. Familie, Bildung und Ehrenamt 

3. Feuerwehr und Bevölkerungsschutz 

4. Ortsbild, Dorfentwicklung, Straßen und Verkehr 

5. Landwirtschaft, Umwelt, Natur, Energie und Klimaschutz 

6. Senioren, Inklusion, medizinische Versorgung, Soziales und Integration 

7. Wirtschaft 

8. Verwaltung und Finanzen 

9. Schlusswort 

Inhaltsübersicht

Unsere Politik für die Wedemark folgt einem klaren Kompass: dem christlichen Menschenbild, dem Respekt vor 

der Würde jedes Einzelnen und der Verantwortung füreinander. Unabhängig von Herkunft, Alter, Geschlecht, 

 Lebensentwurf oder Überzeugung gilt für uns: Jede und jeder soll in unserer Gemeinde sicher, frei und mit 

 fairen Chancen leben können. 

Die Stärke der Wedemark zeigt sich im Einsatz ihrer Menschen: in Feuerwehren, Vereinen, Kirchen, sozialen 

 Initiativen und einer lebendigen Nachbarschaft. Dieses Miteinander wollen wir durch den Abbau von Büro kratie 

fördern und einem partnerschaftlichen Zusammenspiel von Politik, Verwaltung und Ehrenamt  stärken. 

Eine leistungsfähige Kommune zeigt sich dort, wo Menschen Unterstützung benötigen � wo Zukunft entsteht. 

Verlässliche Kitas, gute Schulen, aktive Vereine, attraktive Ausbildungswege, gute medizinische Versorgung, 

 Angebote für Seniorinnen und Senioren sowie gelingende Integration gehören für uns zusammen. 

Wir tragen Verantwortung für kommende Generationen. Deshalb stehen wir für solide Finanzen, eine gute 

 Infrastruktur, eine maßvolle Entwicklung und den Schutz unserer Natur- und Kulturlandschaft. Unsere Ortsteile 

sollen ihren Charakter bewahren können und zugleich zukunftsfähig bleiben. 

Unser Anspruch ist eine Politik der Mitte: verlässlich und lösungsorientiert. Wir handeln mit Augenmaß, sichern 

Lebensqualität und wollen die Wedemark verantwortungsvoll, nah bei den Menschen und mit klarem Kompass 

weiterentwickeln. Eben 100% Wedemark, ganz klar CDU!
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1. Vorwort

Eben 100% Wedemark. Ganz klar CDU!
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Familien sind das Herz unserer Gemeinde. Wir wollen, dass  die Wedemark weiterhin familienfreundlich bleibt � 

mit einer Betreuung mit ßexiblen Angeboten und einer Infrastruktur, die den Alltag erleichtert. Gut erreichbare 

Kitas, Kinder-Tagespßege, attraktive Spiel- und Freizeitßächen gehören für uns zusammen 

 

2.  Familie. Bildung und Ehrenamt.

Familie

Kinder und Jugend

 

Kinder und Jugendliche sollen in der Wedemark 

gute Chancen und echte Perspektiven haben. Die 

Jugendarbeit in Vereinen, Kirchen, Feuerwehren 

und öffentlichen Einrichtungen ist dafür unver-

zichtbar und verdient dauerhafte Unterstützung. 

Wir wollen schulische Ganztagsangebote sinnvoll 

mit Vereinsleben und Jugendarbeit verknüpfen, 

Freizeitangebote bedarfsgerecht weiterentwickeln 

und die Mobilität etwa durch den �Sprinti� sicher-

stellen. 

Integration

Menschen, die in der Wedemark Schutz suchen, sollen die Chance zur Integration erhalten. Für uns gilt: Integra-

tion gelingt durch Sprache, Bildung, Arbeit und Teilhabe. Vereine, Schulen und Ganztagsangebote sind wichtige 

Orte der Begegnung. Voraussetzung bleibt das klare Bekenntnis zu unseren Werten, unserer Rechtsordnung und 

der freiheitlich-demokratischen Grundordnung.

Frühkindliche und schulische Bildung

Eine starke Gemeinde braucht starke Bildungseinrichtungen. Wir setzen uns für ausreichende Kita- und Schul-

plätze mit bedarfsgerechten Betreuungszeiten, qualiÞziertem Personal und verlässlichen Rahmenbedingungen 

ein. Unsere Schulen sollen modern ausgestattet sein und digital dort unterstützt werden, wo es pädagogisch sinn-

voll ist. Die vielfältige Schullandschaft in der Wedemark mit guter Schulsozialarbeit sowie die Musikschule und die 

Kinder- und Jugendkunstschule wollen wir in ihrem Bestand erhalten. 
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Ehrenamt und lebendige Dorfgemeinschaften sind das Rückgrat der Wedemark. Ohne den Einsatz vieler  

Bürgerinnen und Bürger wäre das soziale und kulturelle Leben in unseren Ortsteilen nicht so vielfältig, wie es 

heute ist. Dieses   Engagement wollen wir stärken und dauerhaft unterstützen. Die Freiwilligenagentur im Mehr-

generationenhaus leistet dazu ihren Beitrag. Gleichzeitig setzen wir auf wohnortnahe, dezentrale Angebote. 

Dorfgemeinschafts häuser und Begegnungsorte sollen erhalten, sinnvoll modernisiert und als Mittelpunkte des ge-

sellschaftlichen   Lebens in allen Ortsteilen einen festen Platz haben.

Generationen und Engagement

Ein gutes Miteinander der Generationen stärkt die Wedemark. 

Mehrgenerationenprojekte, Lesepatenschaften und Mentoren -

programme wollen wir weiter fördern. Die besondere Rolle älterer 

Menschen in der Gesellschaft, ihr Engagement und ihre Lebens -

qualität greifen wir im Abschnitt zu Senioren und Soziales  

(Abschnitt Senioren und Soziales, Kapitel 6) ausführlicher auf.

Bewegungsförderung und Sport

Ehrenamt und Dorfgemeinschaft

Sport verbindet, fördert die Gesundheit und stärkt das Gemein-

schaftsgefühl in unseren Ortsteilen. Deshalb steht die CDU Wede-

mark für eine partnerschaftliche Sportförderung. Wir wollen Vereine 

in ihrer wichtigen Arbeit unterstützen, Sportstätten erhalten, moder-

nisieren und bedarfsgerecht weiterentwickeln. Gute Bedingungen für 

Breiten- und Vereinssport sind für uns ein wichtiger Baustein kom-

munaler Lebensqualität. 

Darüber hinaus ist es der CDU wichtig, dass alle Kinder  

schwimmen lernen können. Gemeinsam mit der DLRG  

werden schon jetzt Zeiten für Schwimmunterricht vom  

Spaßbad zur Verfügung gestellt.



Ganz klar.
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3. Feuerwehr und Bevölkerungsschutz.

Die Freiwillige Feuerwehr ist ein unverzichtbarer Teil der Gefahrenabwehr in der Wedemark. Mit ihren Ortsfeuer-

wehren gewährleistet sie ßächendeckende und zeitnahe Hilfe und ist tief im gesellschaftlichen Leben unserer Ort-

schaften verwurzelt. Dieses ehrenamtliche Engagement zu bewahren und zu stärken ist ein zentrales Anliegen der 

CDU Wedemark. 

Wir wollen die Freiwillige Feuerwehr bestmöglich ausstatten und ausbilden. Wer im Einsatz oft die eigene Gesund-

heit riskiert verdient moderne Ausrüstung, gute Rahmenbedingungen und die volle Unterstützung der Gemeinde. 

Dazu gehört auch die frühzeitige Einbindung der 

Wehrführungen in Planungen der Verwaltung. 

Ein besonderer Schwerpunkt bleibt die Nachwuchs-

arbeit. Kinder- und Jugendfeuerwehren sichern den 

Brandschutz von morgen. Deshalb wollen wir alle, 

die die Betreuung der Kinder und Jugendlichen 

übernehmen, gezielt schulen und mit den nötigen 

Mitteln ausstatten � von Lehrmaterialien bis zu 

Fahrsicherheitstrainings. 

Freiwillige Feuerwehr in der Wedemark

Moderner Bevölkerungsschutz für eine sichere Zukunft

Ein leistungsfähiger Bevölkerungsschutz ist zentrale kommunale Daseinsvorsorge. Wir wollen die Sicherheit der 

Menschen auch in außergewöhnlichen Situationen gewährleisten und die Widerstandsfähigkeit der Wedemark 

gegen Krisen stärken � durch vorausschauende Planung, klare Strukturen und eine enge Zusammenarbeit aller 

Beteiligten.            Wir setzen uns ein für:         systematische Risikoanalysen und regelmäßig fortgeschriebene Einsatz-,  

Gefahrenabwehr- und Notfallpläne, 

die Berücksichtigung von Bevölkerungsschutz in Bauleitplanung, Infrastrukturentwicklung  

und Klimaanpassung. 

 

Im Ernstfall sind in der Gemeinde klare Zuständigkeiten, schnelle Entscheidungswege, eine leistungsfähige 

 Führungs- und Verwaltungsorganisation sowie eine zuverlässige Krisenkommunikation gegenüber der 

 Bevölkerung erforderlich. 

Ein starker Bevölkerungsschutz lebt vom Engagement der Menschen. Feuerwehr, Hilfsorganisationen und 

 Ehrenamtliche benötigen dafür bedarfsgerechte Ausstattung, gute Aus- und Fortbildung, gute Nachwuchsarbeit 

und sichtbare Wertschätzung. 

Es ist unser Ziel, die Eigenvorsorge der Bevölkerung durch transparente Informationen und offene Kommuni -

kation vor, während und nach Krisen zu fördern.
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Die Wedemark ist weit mehr als ein Wohn- und Arbeitsort. Sie ist unsere Heimat. Für die CDU Wedemark ist des-

halb klar: Jede Entwicklung in unseren Ortschaften muss die gewachsene Identität und den unverwechselbaren 

Charakter des jeweiligen Dorfes achten. Fortschritt darf das Gesicht unserer Dörfer nicht zerstören! 

 

Der demograÞsche und gesellschaftliche Wandel verlangt neue Antworten. Unterschiedliche Lebens- und 

Familien modelle erfordern bezahlbaren, bedarfsgerechten Wohnraum und eine umfassende Infrastruktur. In der 

Wedemark fehlen Wohnungen für Alleinstehende, Alleinerziehende, Familien, Seniorinnen und Senioren sowie 

Menschen mit kleinerem Einkommen. 

 

Deshalb setzen wir auf eine ausgewogene Dorfentwicklung. Wohnen, Landwirtschaft, Natur, Gewerbe und Infra-

struktur müssen sinnvoll zusammenwirken. Vielfältige Wohnformen für unterschiedliche Lebensentwürfe stärken 

das Miteinander der Generationen und sichern die Zukunft unserer Ortschaften. Dazu gehört auch die Bereitstel-

lung bebaubarer Flächen, damit Wohneigentum bezahlbar bleibt und kleinere Dörfer Entwicklungsperspektiven 

behalten. 

 

Wir wollen die Spielräume der neuen Ge-

setzgebung nutzen, die kleineren Ortschaf-

ten mehr Entwicklungsfreiheit eröffnet und 

Innenverdichtung erleichtert. Wir wollen 

 Gestaltungssatzungen gezielt einsetzen, um 

die Ortsbilder zu bewahren. 

 

Neue Wohngebiete wollen wir mit Augen-

maß entwickeln. Je nach Standort sollen 

passende Wohnformen entstehen, damit Flächenverbrauch, Infrastruktur und Verkehr sinnvoll aufeinander abge-

stimmt werden. 

Die CDU Wedemark steht für Klimaschutz mit Vernunft und Maß. Energetische Beratung, Grünßächen, Photovol-

taik und eine gute Radwegeanbindung bleiben wichtige Bausteine. Weitergehende Ziele bündeln wir im Schwer-

punktkapitel (Kapitel 5). 

 

Gerade Grünßächen gewinnen im Zuge des Klimawandels immer mehr an Bedeutung: Mit Bäumen, Sträuchern 

und unversiegelten Böden verbessern sie das Mikroklima und helfen, Wasser besser zu speichern. 

Nach der Grundsteuererhöhung im Dezember 2025 steht für die Sanierung von Straßen, Rad- und Fußwegen 

mehr Geld zur Verfügung. Diese Mittel wollen wir verantwortungsvoll einsetzen und uns dabei an den Prioritäten-

listen der Ortsräte orientieren. Die erforderlichen Straßensanierungen wollen wir beginnend mit der Wahlperiode 

2026 bis 2031 Schritt für Schritt konsequent umsetzen. 

Zugleich schaffen wir mit der Umsetzung des Radwegekonzepts und sicheren Fahrradabstellanlagen an den Bahn-

höfen attraktive Alternativen zur Autonutzung.

Heimat gestalten

4. Ortsbild.  Dorfentwicklung. Straßen und Verkehr.
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5. Landwirtschaft.  Umwelt. Natur.
Energie.  und Klimaschutz.

Die CDU Wedemark schafft die nötigen Rahmenbedingungen, um Landwirtschaft, Natur- und Umweltschutz, 

 Energieversorgung und Klimaschutz zu verbinden. Wir setzen auf pragmatische und Þnanzierbare Lösungen, die 

die regionale Wertschöpfung stärken und die Wedemark klimafest machen. 

 

Wir bekennen uns zur Landwirtschaft als prägendem Wirtschafts- und Landschaftsfaktor. Wir wollen Familien-

betriebe stärken, Bürokratie abbauen und Entwicklungsperspektiven schaffen. Unser Ziel ist partnerschaftliches 

Handeln statt zusätzlicher kommunaler Außagen, die unsere Betriebe belasten.          Wir setzen uns ein für:   

               einfachere Genehmigungsverfahren und eine Bauleitplanung, die 

die Landwirtschaft konsequent mitdenkt, 

eine Flächenpolitik mit Vorrang für Betriebe aus der Wedemark und  

praxistauglichen Pachtkriterien, 

 Kooperation statt zusätzlicher kommunaler Außagen, 

mehr regionale Wertschöpfung durch Hoßäden, Direktvermarktung und Kooperationen vor Ort, 

Innovationen und energieefÞziente Verfahren. 

 

Natur- und Umweltschutz

Die CDU Wedemark schützt Natur und Umwelt als Lebensgrundlage und als wirksamen Beitrag zum Klimaschutz. 

Wir stärken Artenvielfalt und Biodiversität, entwickeln Biotope gezielt weiter und wägen Eingriffe in Natur und 

Landschaft bei neuen Vorhaben besonders sorgfältig ab.         Wir setzen uns ein für:          den Erhalt von Natur- und Landschaftsschutzgebieten und deren gezielte Aufwertung,          mehr Artenvielfalt durch Blühstreifen, Grünstrukturen und Lebensräume für Tiere, 

 mehr Transparenz bei Umweltmaßnahmen, 

den Schutz von Naturßächen bei neuen Baugebieten, die Minimierung von Eingriffen und die 

Schaffung eines angemessenen Ausgleichs.
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Klimafolgenanpassung:

Wasser. Hitze. Starkregen

Wir müssen Starkregen, Hitzeperioden und Trockenheit bei Planungen und Investitionen konsequent  

berücksichtigen und die Klimafolgenanpassung in allen Ortsteilen sozial gerecht umsetzen.    

Wir setzen uns ein für:           ein zukunftsfähiges Wassermanagement zum Schutz von Böden, Grundwasser und Gewässern; 

mehr Schutz vor Starkregen, Hitze und Trockenheit durch Retentionsßächen;  

Wasserangebote und Hitzeschutz; 

 den sensiblen Umgang mit unseren Flächen, weniger Neuversiegelung und klare Informationen zum  

Umgang mit Wasser.

Nachhaltige Entwicklung

Klimaschutz und Mobilität

Die CDU Wedemark verbindet Wachstum und Lebensqualität mit Umwelt-, Natur- und Klimaschutz. Wir berück-

sichtigen Klimaschutzaspekte frühzeitig in der Bauleitplanung. Gleichzeitig fördern wir wirksame Lösungen, die 

zur Wedemark passen, dauerhaft Þnanzierbar bleiben und dadurch nachhaltig sind.  
 

         Wir setzen uns ein für:          das Mitdenken des Klimaschutzes in der Bauleitplanung von Anfang an; 

einen klimafreundlichen Neubau und die schrittweise Modernisierung des  

Bestands � besonders bei kommunalen Gebäuden; 

 eine umweltfreundliche Mobilität mit sicherer und entlastender  

Verkehrsplanung für Mensch und Umwelt.
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Energieversorgung: sicher. regional. erneuerbar

Die CDU Wedemark treibt die Energiewende vor Ort mit Augenmaß voran � mit Rücksicht auf Landschaft, Natur 

und Anwohner. Wir stehen für eine bezahlbare, sichere und möglichst regionale Versorgung aus erneuerbaren 

Energien.          Wir setzen uns ein für:        Photovoltaik vorrangig auf Dächern � privat, kommunal und gewerblich, Freißächen-PV nur mit       Augenmaß und nach sorgfältiger Abwägung aller Optionen; 

mehr Bürgerenergie und regionale Wertschöpfung, weil Beteiligung vor Ort  Akzeptanz schafft und 

den Nutzen erhöht; 

eine passgenaue kommunale Wärmeplanung, die sich am lokalen Bedarf orientiert statt an  

starren Vorgaben; 

eine sorgfältige Prüfung von Windenergie-Vorhaben, bei der wir Natur, Landschaftsbild,  

Flächenkonkurrenzen und den Schutz der Anwohner konsequent berücksichtigen.

Umsetzung: Transparenz. Zusammenarbeit.

So sichern wir die Wedemark auch künftig als einen Ort, in dem man gut leben kann �  

für uns und für kommende Generationen!

Die CDU Wedemark fordert Klimaschutz, 

der messbar, überprüfbar und wirt-

schaftlich tragfähig ist. Wir stehen  

für klare Ziele, Transparenz durch  

 regelmäßiges Monitoring und echte 

 Beteiligung der Bürgerinnen und Bürger. 

Bei unseren Entscheidungen berück -

sichtigen wir Klimaauswirkungen, ohne 

Menschen, Verwaltung oder Betriebe  

 Þnanziell und organisatorisch zu 

 überfordern. 



Jessica Borgas 
Speditionskauffrau 
Listenplatz 1 
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Kandidatinnen und Kandidaten  

für den Gemeinderat

Markus Schmieta 
Rechtsanwalt, 
Wirtschaftsprüfer, 
Steuerberater/ Listenplatz 2 

Dr. Felix Adamczuk 
Oberregierungsrat 
Listenplatz 3 

Frank Riebesehl 
Beamter 
Listenplatz 4 

Harry-Daniel Leide 
Bauingenieur 
Listenplatz 7 

Dirk Gärtner 
Bankkaufmann 
Listenplatz 8 

Martin Klisch 
Polizeibeamter 
Listenplatz 9 

Christian Henn 
Rentner 
Listenplatz 10 

Susanne Kopp 
Hausfrau 
Listenplatz 5 

Konstanze Böker 
Betriebswirtin B.A. 
Listenplatz 6 

IHRE             STIMMEN            für die             CDU   

Ganz klar. Wedemark.
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Niki Kirchhoff 
Bestattungsfachkraft� 
Listenplatz 18 

Dominik Cattau 
Selbstständig 
Listenplatz 19 

Alexander Stelzig 
Maurer 
Listenplatz 20 

Eva Kannemeier 
Hebamme,  
Kfm. Angestellte 
Listenplatz 21 

Alexandra Backhaus 
Volkswirtin M.A. 
Listenplatz 11 

Philipp Bangert 
Rechtsanwalt 
Listenplatz 12 

Victor von Schweinitz 
Manager Fluggesellschaft 
Listenplatz 13 

Heidi Ambuli Weber- 
Kamalanathan 
Rektorin 
Listenplatz 14 

Jens Bauermeister 
Vertrieb, selbstständig 
Listenplatz 16 

Sabine Pundsack 
Leiterin HR Operations 
Listenplatz 17 

Gerhard Menke 
Ministerialrat a.D. 
Listenplatz 15 

Kandidatinnen und Kandidaten  

für den Gemeinderat

AM 13.09.
WÄHLEN

GEHEN
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Kandidatinnen und Kandidaten  

für den Gemeinderat

Nadja Anna Siever 
Teamleitung Kinder-  
und Jugendhilfe 
Listenplatz 22 

Martin Becker 
Dipl.-Ing. agr. 
Listenplatz 23 

Fritz Schnehage 
Verwaltungsfachwirt i.R. 
Listenplatz 24 

Dr. Christian Werwath 
Beamter 
Listenplatz 25 

Michael Pape 
B.S. Landwirtschaft 
Listenplatz 28 

Franziska Riechers 
Finanzbuchhalterin 
Listenplatz 29 

Henning Runge 
Betriebsleiter 
Listenplatz 30 

Fabian Gräßich 
Leiter Unternehmens- 
kommunikation 
Listenplatz 31 

Franziska Lindinger 
Architektin 
Listenplatz 26 

Jörg Clausing 
Kommunalbeamter i.R. 
Listenplatz 27 

EBEN

WEDEMARK

100%
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Ganz klar.

Kandidatinnen und Kandidaten  

für den Gemeinderat

Niall Janotta 
Bankkaufmann /  
Firmenkundenberater 
Listenplatz 38 

Dr. Myriam Mendila 
Ärztin 
Listenplatz 39 

Jörg-Friedrich Onnasch 
Rechtsanwalt 
Listenplatz 40 

Karen Drews 
Dolmetscherin /  
Übersetzerin 
Listenplatz 41 

Dr. Jochen Wilkens 
Dipl.-Chemiker 
Listenplatz 32 

Dirk Niedzella 
3D Konstrukteur 
Listenplatz 33 

Daniel Schwägerl 
Global Enterprise 
Manager 
Listenplatz 34 

Jörn Zerges 
Speditionskaufmann 
Listenplatz 35 

Thomas Döscher 
Kfm. Angestellter 
Listenplatz 36 

Ina Cucugliato 
Hundetrainerin 
Listenplatz 37 

IHRE             STIMMEN            für die            CDU 
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Soziales und Integration.

Senioren

6. Senioren. Inklusion. Medizinische Versorgung.

Seniorinnen und Senioren prägen un-

sere Gemeinde mit Lebenserfahrung 

und Engagement. Kulturelle, soziale und 

sportliche Angebote wollen wir sicher-

stellen, uns für bezahlbaren barriere-

freien Wohnraum und bedarfsgerechte 

Wohnformen einsetzen und verlässliche 

Mobilität stärken � auch am Wochen-

ende und in den Ferien. Wir unterstüt-

zen Angebote, die vor Einsamkeit 

schützen und den Zusammenhalt för-

dern können. In der Pßege unterstützen 

wir durch den Erhalt der Beratung vor 

Ort. 

Menschen mit Behinderung und Inklusion

Die CDU Wedemark steht für ein 

soziales Miteinander und verläss-

liche Strukturen in allen Lebens-

lagen. Wir  

wollen Lebensqualität im Alter si-

chern, Inklusion stärken, für eine 

tragfähige medizinische Versor-

gung sorgen  

und Integration auf der Grundlage 

unserer freiheitlich-demokrati-

schen Grundordnung fördern. 

Unser Ziel ist klar: mehr Teilhabe, 

weniger Einsamkeit, spürbare 

Entlastung für Familien und ein 

Gemeinwesen, das zusammen-

hält.
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Hausärztliche Versorgung

Eine verlässliche ärztliche Versorgung ist für die Lebensqualität in der Wedemark unverzichtbar. Noch ist unsere 

Gemeinde gut aufgestellt, doch fehlender Ärztenachwuchs und der demograÞsche Wandel erhöhen den Druck. 

Deshalb stärken wir die Wedemark frühzeitig als attraktiven Wohn- und Arbeitsort auch für Ärztinnen und Ärzte. 

Aktuell sichern 22 kassenärztliche Praxen mit 30 Ärztinnen und Ärzten die Versorgung. In der Zukunft könnten je-

doch Engpässe entstehen. Darauf bereiten wir die Wedemark mit guter Infrastruktur, starken Standortfaktoren 

und attraktiven Rahmenbedingungen für Niederlassungen konsequent vor.

Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf

Familien brauchen zuverlässige Rahmenbedingungen, wenn Beruf, Kinderbetreuung und Pßegeaufgaben zusam-

menkommen. Unsere Positionen zu Kitas, Ganztags- und Betreuungsangeboten haben wir im Abschnitt Familie, 

Bildung und Ehrenamt (Kapitel 2) bereits dargestellt. 

Gleichberechtigung

Gleichberechtigung ist für uns selbstverständlich. Niemand darf wegen des Geschlechts oder der sexuellen Ori-

entierung benachteiligt werden. Wir stehen für Respekt, Freiheit und die Möglichkeit jedes Menschen, das eigene 

Leben selbstbestimmt zu gestalten.

Integration

Integration gelingt nur, wenn alle ihren Beitrag leisten. Die in diesem Programm bereits genannten Schwerpunkte 

Sprache, Bildung, Arbeit (Kapitel 2) gelten auch hier. Voraussetzung für ein gutes Zusammenleben ist für uns das 

klare Bekenntnis zur freiheitlich-demokratischen Grundordnung.
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7. Wirtschaft

Eine  vielfältige und krisenfeste Wirtschaft sichert Arbeitsplätze, Wohlstand und lebendige Ortschaften. Die CDU 

Wedemark steht für: einen starken Mittelstand, ein leistungsfähiges Handwerk, eine zukunftsfeste Landwirtschaft 

sowie Gründung und Innovation. Wir setzen auf eine Verwaltung, die private Initiative unterstützt und begleitet, 

anstatt sie zu behindern und auf eine Politik, die unseren Standort uneingeschränkt fördert.

Stark, modern und krisenfest

Zusammenarbeit mit der Verwaltung verbessern

Wir wollen eine Verwaltung, die Dienstleister für Bürger und Wirtschaft ist. Deshalb setzen wir auf schnelle, trans-

parente Genehmigungsverfahren, klare Zuständigkeiten und verbindliche Bearbeitungsfristen. Die kommunale 

Wirtschaftsförderung wollen wir in ihrer Rolle als  �Wirtschaftslotsen�, der Betriebe, Handwerk und Gründungen 

als feste Anlaufstelle begleitet, noch besser ausbauen. Unnötige lokale Bürokratie bauen wir konsequent ab und 

machen Entscheidungen verständlich, zügig und verlässlich.

Gewerbe, Handwerk und Fachkräfte stärken

Unser Ziel sind bezahlbare und bedarfsgerechte Gewerbeßächen � besonders für kleine und mittlere Betriebe. Wir 

optimieren regionale Wertschöpfung, fördern eine faire Vergabe mit Blick auf lokale Unternehmen und vernetzen 

Betriebe über ein �Handwerkerforum Wedemark� auf Initiative der kommunalen Wirtschaftsförderung. Ausbil-

dung, Nachwuchsgewinnung und Fachkräftesicherung haben für uns Priorität.

Start-ups, Innovation und digitale Infrastruktur

Wir wollen die Wedemark zu einem interessanten Standort für Gründerinnen und Gründer machen. Dafür bieten 

wir Beratung, stärken regionale Netzwerke und Co-Working-Angebote. Gleichzeitig setzen wir uns für den Glas-

faser- und 5G-Ausbau in allen Ortschaften ein � als Voraussetzung für Wettbewerbsfähigkeit und gleichwertige Le-

bensverhältnisse.

Zukunft der Landwirtschaft sichern

Unsere landwirtschaftlichen Familienbetriebe prägen die Wedemark und verdienen realistische Perspektiven.  

Die konkreten Ziele zu Flächenpolitik, Bauleitplanung, Entlastung und regionaler Wertschöpfung haben wir im 

Abschnitt zu Landwirtschaft, Umwelt und Klimaschutz (Kapitel 5) ausführlich benannt. Wirtschaftspolitisch gilt 

für uns: Landwirtschaft ist ein zentraler Teil unserer regionalen Wertschöpfung und verdient daher besondere  

 Beachtung und Berücksichtigung sowie das Augenmerk der Politik.
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Einzelhandel, Dorfläden, lebendige Ortskerne

Lebendige Ortskerne, ein vielfältiger Einzelhandel und 

Dorßäden gehören für uns zur Lebensqualität in der Wede-

mark. Sie sichern die Kaufkraft vor Ort, stärken den gesell-

schaftlichen Zusammenhalt und halten unsere Dörfer 

attraktiv. Deshalb unterstützen wir den Einzelhandel und 

Dorßäden auch mit modernen Konzepten wie 24/7-Model-

len, Selbstbedienung oder hybriden Lösungen. Regionale 

Produkte, Hoßäden und Direktvermarktung halten wir für 

förderungswürdig. Kooperationen von Handel, Gastro-

nomie, Vereinen und Veranstaltungen sind uns ein Anlie-

gen, damit unsere Ortszentren lebendig bleiben.

Katastrophenschutz ist Wirtschaftsschutz

Ein leistungsfähiger Wirtschaftsstandort braucht Sicherheit, Verlässlichkeit und Vorsorge. Deshalb verknüpfen wir 

Wirtschaftspolitik und Krisenfestigkeit enger miteinander. Unsere Positionen zu Feuerwehr, Bevölkerungsschutz 

und kritischer Infrastruktur haben wir bereits im entsprechenden Abschnitt (Kapitel 3) dargestellt; für die Wirt-

schaft heißt das vor allem: zuverlässige Informationswege, abgestimmte Krisenvorsorge und Schutz betrieblicher 

Abläufe. Die Wedemark soll ein moderner und krisenfester Wirtschaftsstandort bleiben � mit optimalen Chancen 

für unsere Betriebe, sicheren Arbeitsplätzen und attraktiven Perspektiven für die weiteren Generationen. 

Sicherheit entsteht nicht durch möglichst große Versprechen, sondern durch  

Maßnahmen, die tatsächlich wirken und die sich die Wedemark auch in fünf  

oder zehn Jahren noch leisten kann. Wir stehen für eine Sicherheitspolitik  

mit Augenmaß: gezielte Präsenz statt Symbolpolitik, ein gut aufgestellter  

Präventionsrat, moderne Technik dort, wo sie sinnvoll ist, und eine enge   

Partnerschaft mit unserer Polizei.



8.  Moderne Verwaltung und solide Finanzen

Die CDU Wedemark steht für eine handlungsfähige Gemeinde mit soliden Finanzen und einer leistungsstarken 

Verwaltung. Gerade in Zeiten knapper Kassen wollen wir den Haushalt konsequent konsolidieren und zugleich 

die Zukunftsfähigkeit unserer Gemeinde sichern. 

Ein Wirtschaften unter einem Haushaltssicherungskonzept darf kein Dauerzustand sein. Mittelfristig wollen 

wir mit klaren Prioritäten, konsequentem Verwaltungshandeln und verantwortungsvoller Finanzpolitik 

 mindestens einen ausgeglichenen Haushalt erreichen. 

Investitionen in gemeindeeigene Liegenschaften, Straßen, Schulen und Kindertagesstätten bleiben unverzicht-

bar. Deshalb setzen wir auf klare Prioritäten und einen verantwortungsvollen Mitteleinsatz. 

Wir stehen für eine Finanzpolitik, die nicht nur verwaltet, sondern gestaltet. Unser Ziel ist ein transparenter 

und ehrlicher Haushalt, der nur das abbildet, was personell und Þnanziell leistbar ist. 

Kommunalpolitik lebt vom Dialog vor Ort. Deshalb wollen wir die Arbeit der Ortsräte stärken. Ihre Anliegen 

müssen von der Verwaltung ernst genommen, zügig bearbeitet und verlässlich beantwortet werden. 

Wir setzen auf eine schlanke Verwaltung mit erstklassigen Bürgerdiensten. Überlange Wartezeiten dürfen kein 

Normalzustand sein. Zusätzliche Maßnahmen für Unternehmen und Genehmigungen benennen wir im 

 Kapitel Wirtschaft (Kapitel 7). 

Digitalisierung ist für uns der Schlüssel zu mehr Servicequalität und EfÞzienz. Anliegen sollen einfach, sicher 

und möglichst rund um die Uhr von zu Hause aus erledigt werden können. Gleichzeitig bleibt das Rathaus 

 persönlicher Anlaufpunkt. Niemand darf durch digitale Hürden ausgeschlossen werden; Barrierefreiheit, 

 Erreichbarkeit und unkomplizierte persönliche Hilfe bleiben unverzichtbar. 

Entscheidend für eine leistungsfähige Verwaltung sind ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir wollen ein 

modernes Arbeitsumfeld, gute Arbeitsbedingungen und funktionale Räumlichkeiten, damit sich die Wede-

mark im Wettbewerb um Fachkräfte als attraktive Arbeitgeberin behauptet. Mit motivierten Beschäftigten, 

 klaren Strukturen, solider Finanzierung und Haushaltswahrheit sichern wir eine Verwaltung, die zuverlässig, 

bürgernah, barrierefrei und zukunftsfest arbeitet. 

9. Schlusswort
Die Wedemark ist unsere Heimat � und ihre Zukunft ist unser Auftrag. Mit diesem Wahlprogramm legen 

wir unsere Leitlinien und Ziele, aber auch bereits konkrete Vorschläge für die kommenden Jahre vor. Wir 

wollen Verantwortung übernehmen, Zusammenhalt stärken und unsere Gemeinde mit Augenmaß, Tat-

kraft und Nähe zu den Menschen voranbringen. 

Eben 100% WedemarkGanz klar.
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